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I. Общие сведения об образовательной организации. 

Наименование образовательной 
организации 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного 
образования  (МАУ ДО «Дом детского творчества №1») 

Руководитель Гончарова Ирина Анатольевна 

Адрес организации 

654034, Российская Федерация, Кемеровская область - 
Кузбасс, г. Новокузнецк, ул. Обнорского,13. 

 654032, Россия, Кемеровская область - Кузбасс, г. 
Новокузнецк, ул. Бугарева, 6  

Телефон, факс 8(3843) 37-54-38 

Адрес электронной почты ddt1_08@mail.ru  

Официальный сайт www.ddt1nvkz.ru 

Социальные сети 

ВКонтакте: https://vk.com/ddt1nvkz 

Одноклассники: https://ok.ru/group/70000000850192 

Телеграм: https://t.me/ddt1_nvkz 

Учредитель 
Муниципальное образование «Новокузнецкий городской 
округ» (далее - Новокузнецкий городской округ). 

Дата создания 1956 год 

Лицензия №15743 от 12.02.2016г. (бессрочная) 

 

 

II. Аналитическая часть 

2.1. Оценка образовательной деятельности  
1. Образовательная деятельность в МАУ ДО «Дом детского творчества №1» реализуется в 

соответствии с: Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2. Федеральный закон РФ от 24.07.1998 N 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» (в редакции 2013 г.). 

3. Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-р). 

4. «Целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей» 

(утверждена приказом Министерства просвещения РФ № 467 от 3 сентября 2019 года). 

5. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 

г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 

6. «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи». 

7. Паспорт приоритетного проекта «Доступное дополнительное образование для детей» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и 

приоритетным проектам, протокол от 30 ноября 2016 г. N11). 

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 г. N629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам». 

9. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 N816 «Об 

утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ». 

mailto:ddt1_08@mail.ru
http://www.ddt1nvkz.ru/
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10. Распоряжение Коллегии Администрации Кемеровской области от 03.04.2019 №212 «О внедрении 

системы персонифицированного дополнительного образования на Территории Кемеровской области». 

11. Приказ Департамента образования и науки Кемеровской области от 05.04.2019 № 740 «Об 

утверждении Правил персонифицированного финансирования дополнительного образования». 

12. Постановление администрации города Новокузнецка от 24 июля 2019 года №130 «Об утверждении 

Положения о персонифицированном дополнительном образовании детей на территории Новокузнецкого 

городского округа и определении уполномоченного органа по внедрению системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей на территории Новокузнецкого городского округа». 

13.  Методические рекомендации по реализации дополнительных общеобразовательных программ с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Министерство 

образования Кузбасса от 04.02.2022 №1150/07. 

14. Методические рекомендации по разработке и оформлению образовательной программы 

организации и дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (Приложение к 

письму Комитета образования и науки администрации города Новокузнецка от 06.12.2021 г. № 4137). 

15. Устав МАУ ДО «Дом детского творчества №1». 

 

          В 2022 году разработаны и реализованы  6  сертифицированных программ, из них 1 программа 

краткосрочная (8 часов) – ДООП «Музейное занятие», охват обучающихся по краткосрочным программам 

составил – 48 обучающихся. Реализовывали программу 2 педагога. 

Охват обучающихся в рамках персонифицированного финансирования по остальным программам 

представлен в таблице 1. Программы представлены следующими направленностями – техническая, 

художественная, туристско – краеведческая, социально – гуманитарная. 

Таблица 1 

Охват обучающихся  

персонифицированным финансированием. 

№ Направленность 
программы 

 

Кол-во 
групп всего за весь 

2022 год 
 

Кол-во 
сертификатов за весь 

2022 год 
 

1 техническая 20 178 

2 художественная 7 105 

3 социально - гуманитарная 3 35 

4 туристско  - краеведческая 8 72 

 ВСЕГО: 38 390 

 
Всего в МАУ ДО «Дом детского творчества №1»  на 31.12. 2022 года зачислено 1702 обучающихся, в 

возрасте  от 3 до 18 лет. 
Из них:  

 по муниципальному заданию – 1505 обучающихся;  

 по программам ПФДО (без краткосрочных ДООП)  –  197 обучающихся. 
Контингент обучающихся по направленностям (муниципальное задание) представлен в таблице 2. 
 

Таблица 2 
Сведения об обучающихся по направленностям (муниципальное задание). 

№ Направленность Кол-во обучающихся 

1 Физкультурно-спортивная. 188 

2 Художественная. 517 
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3 Техническая. 63 

4 Социально-гуманитарная 707 

5 Туристско-краеведческая. 30 

6 Естественнонаучная. 0 

Всего  1505 

 
Численность обучающихся, занимающихся в 2 и более объединениях, в общей численности 

обучающихся, составляет 52 % обучающихся. 
 

Таблица 3 
Сведения об обучающихся по возрасту и гендерной принадлежности (муниципальное задание) 

Возраст обучающихся 
 

Численность обучающихся 

всего из них девочек 

3-7 лет 552 290 

7-11 лет 271 109 

11-15 лет 595 369 

15-18 лет 87 46 

Итого 1505 814 

 
МАУ ДО «Дом творчества №1» расположен в Кузнецком районе города Новокузнецка Кемеровской 

области - Кузбасса. Социальный портрет обучающихся характеризуется следующими данными: 
 

Таблица 4 
Социальный портрет обучающихся 

№ Социальный статус % обучающихся 

1.  Малообеспеченные (при наличии подтверждающих 
документов) 

15 

2.  Опекаемые 3 

3.  Сироты нет 

4.  Дети с ОВЗ 8 

5.  Инвалиды   1 

6.  Мигранты (Украина и др.) (при наличии подтверждающих 
документов) 

нет 

7.  Дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации нет 

8.  Дети участников локальных войн нет 

9.  Дети из многодетных семей 11 
 

 
Общее содержание образовательного процесса представляет собой реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ (далее Программ), предусматривающих свои 
целевые установки в зависимости от уровня сложности содержания программы: 

 «Стартовый уровень». Предполагает использование и реализацию общедоступных и 
универсальных форм организации материала, минимальную сложность предлагаемого для 
освоения содержания Программы. 

 «Базовый уровень». Предполагает использование и реализацию таких форм организации 
материала, которые допускают освоение специализированных знаний и языка, гарантированно 
обеспечивают трансляцию общей и целостной картины в рамках содержательно-тематического 
направления Программы. 

 «Продвинутый уровень». Предполагает использование форм организации материала, 
обеспечивающих доступ к сложным (возможно узкоспециализированным) и нетривиальным 
разделам в рамках содержательно-тематического направления Программы. 
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Уровень реализации Программ анализируется по итогам педагогической диагностики. Основные 
формы проведения диагностики: диагностические занятия, контрольные (зачетные) занятия, наблюдения, 
итоговые занятия, выставки, отчетные концерты, фестивали, конкурсы. 

 
В 2022 реализуется пять направленностей: 
1. Физкультурно-спортивная. 
2. Художественная. 
3. Техническая. 
4. Социально-гуманитарная. 
5. Туристско-краеведческая. 

 
МАУ ДО «Дом детского творчества №1» на высоком уровне провел городские мероприятия для 

обучающихся, список мероприятий представлен в таблице 5: 
  

Таблица 5 
Сведения о проведении городских мероприятий (только городские) в 2022 году 

№ Мероприятие Дата Кол-во участников 

1.  VII муниципальный конкурс юных знатоков-
краеведов «Конюховские чтения», посвящённые 
300-летию Кузбасса и и75-летию Победы. 

13.01.2022 г.- 
08.02.2022 г. 

50 

2.  Районный шахматный турнир «Кузнецкая весна» 31.01.2022 г. 40 

3.  Городской фестиваль КВН среди отрядов ЮИД 
«С юмором о важном» 

11.04.2022 г. 50 

4.  II городской фестиваль «Туристенок» среди 
дошкольников 

24-25.05.2022 г. 80 

5.  VIII муниципальный конкурс детского творчества 
«На утренней зорьке», посвящённый 
литературно деятельности братьев-писателей 
Владимира и Геннадия Неунывахиных и 300-
летию Кузбасса. 

31.10.2022 
-14.12.2022 г. 

100 

6.  Муниципальный 
конкурс изобразительного искусства 
«Взгляд» 

13.10.2023 г. 
- 28.11.2020 г. 

80 

 

 

В 2022 году коллектив МАУ ДО «Дом творчества №1» награжден: 
1. Дипломом и золотой медалью Международной выставки – ярмарки, VI сибирского научно – 

образовательного форума «Образование. Карьера» в конкурсе на «Лучший экспонат» с материалом 
«Новые перспективы – успешное будущее».  

2. Дипломом и серебряной  медалью Международной выставки – ярмарки, VI сибирского научно – 
образовательного форума «Образование. Карьера» в конкурсе на «Лучший экспонат» с материалом 
«Азбука безопасности дорожного движения».  

3. Благодарственное письмо Главы города Новокузнецка «за активное участие в подготовке и проведении 
празднования 77 – ой годовщины Победы в Великой отечественной войне 1941 – 1945гг.. 

4. Дипломом Комитета образования и науки г. Новокузнецка «за 1 место в номинации «Музейное 
занятие» городского конкурса на лучшую организацию работы музеев образовательных организаций». 

5. Благодарственным письмом Главы города Новокузнецка «за 2 место в городском смотре – конкурсе 
лучшего оформления зданий и прилегающих территорий организаций, предприятий, учреждений 
социальной сферы города Новокузнецка «Кузбасс – PRO чудеса». 
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В 2022 году коллективы детских творческих объединений и индивидуальное участие в конкурсах, 
представлено в таблице 6.  

Таблица 6 
Результаты участия обучающихся в конкурсном движении и массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции) в 2022 году 

№ Уровень Кол-во участников Кол-во победителей 

1 Муниципальный 135 85 

2 Областной 91 30 

3 Межрегиональный 35 15 

4 Российский 147 106 

5 Международный 175 129 

 Итого 583 365 

 Всего 948 (72,4%) 

 
 

Таблица 7 
Участие педагогических работников МАУ ДО «Дом творчества №1»  в 

конкурсном движении  
 

№ Уровень Кол-во 
мероприятий 

Кол-во участников Кол-во победителей 

1 Муниципальный 36 32 4 

2 Областной 1 - 1 

3 Межрегиональный - - - 

4 Российский 56 24 32 

5 Международный    

 Итого 93 56 37 

 
         Педагоги приняли участие: 
- муниципальный этап Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям», лауреат в номинации  в 
номинации «За преданность профессии» Мельникова Н.П. 
- городской конкурс «Лучший педагог по ПДД», диплом 1 место, Гончаренко И.В.; 

 областного конкурса методических разработок воспитательных мероприятий «Палитра 
идей», диплом лауреата (ноябрь, 2022г.); 
 
- городском конкурсе профессионального мастерства педагогов дополнительного образования, 
грамота за участие команде педагогов (декабрь 2022 г.); 
- Кузбасская выставка-ярмарка «Образование. Карьера -2022» – конкурс на лучший экспонат 
Победитель «Золотая медаль», «Серебряная медаль». 
 
Инновационная деятельность: 
МАУ ДО «Дом творчества №1» в 2022 году начал разработку нового муниципального 
инновационного проекта по теме «Воспитательная система музея учреждения дополнительного 
образования как фактор формирования ценностного отношения обучающихся к истории малой 
родины». В рамках дней науки (декабрь 2022 год) в МАОУ ДПО ИПК проходила презентация данного 
проекта. 
Решением Координационного Совета по инновационной деятельности в феврале 2023 года нашему 
учреждению присвоен статус «Муниципальная инновационная площадка» с темой: «Воспитательная 
система музея учреждения дополнительного образования как фактор формирования ценностного 
отношения обучающихся к истории малой родины». Реализация инновационного проекта будет 
проводится поэтапно до 2025 года. 
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Таблица 8 

Инновационная деятельность 

№ Год % педагогов вовлеченных в инновационную деятельность 

1 2020 30% 

2 2021 0% 

3 2022 10% 
 

Выставочные экспозиции: 
 экспозиция педагогического проекта «Жизнь замечательных учителей» в клубе-музее «Кузнецкая 

школа» (октябрь 2022 г.);  

 экспозиция, посвященная истории Дома пионеров и школьников Кузнецкого района (в течение года);   

 экспозиция, посвященная памяти педагога дополнительного образования Павловец О.Л. 

Размещение информационных материалов и видеоролика о педагоге в группа ВКонтакте – «Кузнецкая 

школа» клуб; 

 
Тематические выставки в клубе-музее «Кузнецкая школа»: 
- международный День грамотности (8 сентября 2022 г.); 
 выставка, посвященная Году культурного наследия народов России (2022 г.). 

- «Новогодняя игрушка советского периода» (декабрь 2022 г.); 
- выставка открыток советского периода (в течение года); 
- 100 лет со дня основания Советского Союза (декабрь 2022 г.); 
 выставка,  посвященная 300-летию Кузбасса (в течение года). 

Отчеты о выставочной деятельности размещены музей Кузнецкая школа vk.com/club173497955   

 
Выступили с докладом: 

На городском научно-методическом семинаре «Музеи образовательных организаций в эпоху 
цифровизации: образовательные и культурные возможности» с докладом по теме ««Проект «Жизнь 
замечательных учителей»: популяризация музейными средствами», который состоялся 30 ноября 2022 
года в ИПК. 

 
Являлись организаторами  праздничных (календарных) мероприятий для ветеранов педагогического 
труда: «День доброты и мудрости» (октябрь), «Новогодняя встреча с ветеранами» (декабрь), «День 
Памяти» (21 июня 2022г.). 
          Методист Шаронова Т.С., организовала и провеламастер-класс «Правописание по русскому языку» 
изсерии музейное занятие «Урок старой школы» в рамках городского научно-методического семинара 
«Музеи образовательных организаций в эпоху цифровизации: образовательные и культурные 
возможности», ноябрь 2022г. https://museum.institutpk.ru/gorodskoj-nauchno-metodicheskij-seminar-muzei-
obrazovatelnyh-organizacij-v-epohu-cifrovizacii-obrazovatelnye-i-kulturnye-vozmozhnosti-sostoyalsya-30-
noyabrya-2022-goda-v-maou-dpo-ipk/. 
 
Являлись участниками: 
 муниципального конкурса на лучшую организацию работы школьного музея (1 место, ноябрь 2022 
г.); 
 традиционной встречи с молодыми специалистами, поступившими в образовательные организации 
Кузнецкого района «Уроки Кузнецкой  Школы» (октябрь 2020г.); 
 городского конкурса «Лучший экскурсовод музея образовательного учреждения» в составе жюри 
(декабрь 2022г.); 
 занятий, открытых мероприятий, семинаров, проводимых в МАОУ ДПО ИПК в рамках проекта 
«Музейная педагогика» (в течение года); 

https://museum.institutpk.ru/gorodskoj-nauchno-metodicheskij-seminar-muzei-obrazovatelnyh-organizacij-v-epohu-cifrovizacii-obrazovatelnye-i-kulturnye-vozmozhnosti-sostoyalsya-30-noyabrya-2022-goda-v-maou-dpo-ipk/
https://museum.institutpk.ru/gorodskoj-nauchno-metodicheskij-seminar-muzei-obrazovatelnyh-organizacij-v-epohu-cifrovizacii-obrazovatelnye-i-kulturnye-vozmozhnosti-sostoyalsya-30-noyabrya-2022-goda-v-maou-dpo-ipk/
https://museum.institutpk.ru/gorodskoj-nauchno-metodicheskij-seminar-muzei-obrazovatelnyh-organizacij-v-epohu-cifrovizacii-obrazovatelnye-i-kulturnye-vozmozhnosti-sostoyalsya-30-noyabrya-2022-goda-v-maou-dpo-ipk/
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Публикации: 
 издание печатных сборников серии «Жизнь замечательных учителей» (выпуск 2) о 
педагогах:Павловец О.Л. «Его жизнь театр», В.Н. Кривель «Солнышко» для Веры».  
 Все мероприятия и события организованные  клубом-музеем «Кузнецкая школа» в 2022 году 
освещены  группа ВКонтакте – «Кузнецкая школа» клуб-музей vk.com/club173497955. 

 

2.2. Система управления организацией 
Управление МАУ ДО «Дом творчества №1» осуществляется на принципах единоначалия и 

самоуправления (Таблица 9). 
Таблица 9 

Наименование органа Функция 

Директор  заключает трудовые договоры, утверждает штатное расписание, 
другие локальные акты, годовую и бухгалтерскую отчетность и 
регламентирующие деятельность учреждения внутренние документы; 

 обеспечивает открытие лицевых счетов, своевременную уплату 
налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым 
законодательством Российской Федерации; 

 обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения; 

 планирует, организует и контролирует образовательный процесс; 

 несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во 
   время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и     
   техники безопасности. 

Педагогический совет  принятие учебных планов и программ; 

 разработка и принятие локальных актов в рамках компетенции; 

 определение основных направлений педагогической деятельности; 

 обсуждение вопросов развития, воспитания и образования 
обучающихся; 

 определение направлений педагогической деятельности Учреждения; 

 организация работы по повышению квалификации педагогических 
сотрудников Учреждения, развитию их творческих инициатив; 

 обобщение и распространение передового опыта; 

 выдвижение педагогических и других работников к различным видам 
поощрений. 

Общее собрание 
работников 

 разработка и принятие Устава, изменений и дополнений в него; 

 разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка; 

 принятие положения об оплате труда работников Учреждения; 

 обсуждение поведения (связанного с трудовыми отношениями, 
образовательным процессом) членов коллектива; 

 избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности 
жизнедеятельности работников и обучающихся; 

 организация работы по соблюдению законодательства по охране 
труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди 

 работающих и обучающихся; 

 заслушивание результатов выполнения соглашений по охране труда, 
работы комиссий по охране труда, административно-общественного 
контроля, отчеты профсоюзного комитета (при наличии). 

Родительский 
комитет 

 содействие в работе педагогического коллектива Учреждения по 

 совершенствованию воспитательно - образовательного процесса; 
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 содействие в укреплении материально-технической базы 
Учреждения; 

 оказание помощи в улучшении условий работы педагогического и 
обслуживающего персонала; 

 оказание помощи Учреждению в проведении массовых мероприятий; 

 содействие целесообразного использования внебюджетных средств, 
поступающих от благотворителей. 

 

2.3.  Оценка кадрового состава 
На 31.12.2022 г. в МАУ ДО «Дом творчества №1» работает 28 педагогических работника, 1 – 

административно-управленческих работников.  
При этом: 

 22 работника имеют высшее профессиональное образование, из них 22 – высшее образование 
педагогической направленности (профиля).  

 6 работников имеют среднее профессиональное образование, из них 6  имеет среднее 
профессиональное образование педагогической направленности (профиля). 

В 2022 году аттестацию прошли 8 человек: 2  педагогам присвоена высшая квалификационная 
категория, 6 педагогам присвоена  первая квалификационная категория (Таблица 10)  

 
Таблица 10 

 

№ Ф.И.О. Должность Дата  Квалификационная категория 

1 Баландович В.И. ПДО 23.11.2022 первая 

2 Бедарев С.А. ПДО 23.03.2022 первая 

3 Галин А.И. ПДО 26.10.2022 высшая 

4 Кречетова О.А. ПДО 29.06.2022 первая 

5 Сергеев И.А. ПДО 29.06.2022 первая 

6 Типцова А.И. ПДО 31.08.2022 первая 

7 Уточкина И.В. педагог - организатор 25.05.2022 высшая 

8 Якимова С.Ю. ПДО 31.08.2022 первая 

 

В соответствии с требованиями «Закона об образовании в РФ», а также с целью профессионального 
роста при осуществлении образовательной деятельности, педагоги повышают квалификацию по 
программам повышения квалификации и переподготовки. В 2022 году курсы повышения квалификации, 
свыше 36 часов посетило 6 педагогических работников (Таблица 11). 

 
Таблица 11 

 

 
№ 

Ф.И.О. Должность Дата Программа подготовки Количество 
часов 

   1 Володина Е.В. педагог - 
организатор 

04.03.2022 Теоретические и практические 
аспекты деятельности 

педагога – организатора в 
образовательной организации 

120 

2 Типцова А.И. ПДО 15.07.2022 Применение социальных сетей 
в процессе дополнительного 

образования 

36 

02.03.2022 Инновационные методы в 
практике педагога 

дополнительного образования 
по направлению «Театральная 

108 
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деятельность» 

3 Кречетова О.А. ПДО 21.12.2022 Игропрактика и игровые 
компетенции педагога как 

метод личностного развития и 
коррекции поведенческих 

проблем у детей дошкольного 
и младшего школьного 

возраста в соответствии с 
ФГОС 

54 

4 Сергеев И. А.  ПДО 27.08.2022 Организация работы по летней 
школе СФО 

72 

20.02.2022 Педагог дополнительного 
образования: современные 

подходы к профессиональной 
деятельности 

144 

5 Мелихов С.Н. ПДО 16.02.2022 Инновационные подходы к 
проведению 

профессиональной 
деятельности педагога 

дополнительного образования 

36 

6 Уточкина И.В. педагог - 
организатор 

22.02.2022 Деятельность педагога – 
организатора с применением 

современных форм и 
технологий в соответствии с 

требованиями 
профессионального стандарта 

72 

 
В педагогическом коллективе в 2022 году работают 6 педагогов, имеющих звание почетного работника 

общего образования Российской Федерации: Шаронова Т.С., Панов А.П., Кривель В.Н., Расторгуева И.И., 
Галин А.И., Алалыкина С.Ю. 

 
2.4.  Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Библиотека в МАУ ДО «Дом творчества №1» отсутствует. 
 

2.5.  Оценка материально-технической базы 
Одним из важнейших направлений деятельности МАУ ДО «Дом детского творчетсва№1», 

обеспечивающим его функционирование, является деятельность по укреплению материально-
технической базы. В таблице 12 представлена общая информация о материально-технической базе 
Учреждения. 

 
 Таблица 12 

Общая информация о материально-технической базе 
МАУ ДО «Дом творчества №1» на 2022 год 

Показатель (характеристика) Количество 
 

Единицы 
измерения 

Число зданий и сооружений   3 (ед) 

Общая площадь всех помещений   2023,5 (м2) 

Число учебных кабинетов   16 (ед) 

Их площадь   670 (м2) 

Число мастерских   - (ед) 
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в них мест - (ед) 

Имеет ли учреждение физкультурный зал да (да, нет) 

Имеет ли учреждение плавательный бассейн нет (да, нет) 

Имеет ли учреждение актовый или лекционный зал  да (да, нет) 

Имеет ли учреждение музей   да (да, нет) 

Наличие водопровода   да (да, нет) 

Наличие Центрального отопления   да (да, нет) 

Наличие канализации да (да, нет) 

Число кабинетов основ информатики и 
вычислительной техники 

- (ед) 

в них рабочих мест с ЭВМ   - (мест) 

Число персональных ЭВМ, из них - (ед) 

приобретенных за последний год - (ед) 

используются в учебных целях - (ед) 

Число персональных ЭВМ в составе локальных 
вычислительных сетей 

3 (ед) 

из них: используются в учебных целях - (ед) 

Число переносных компьютеров (ноутбуков, 
планшетов) 

13 (ед) 

из них используются в учебных целях 7 (ед) 

Подключено ли учреждение к сети Интернет   да (да, нет) 

выделенная линия нет (да, нет) 

от 256 кбит/с до 1 мбит да (да, нет) 

Число персональных ЭВМ, подключенных к сети 
Интернет 

13 (ед) 

В 2022 году материально-техническая база учреждения пополнилась за счет привлечения 
дополнительных внебюджетных средств (добровольных пожертвований на сумму 350000,00 рублей). 
Приобретено  и установлено 3 межкомнатные двери, новогоднее световое оборудование. 

 

2.7. Оценка охраны труда и безопасности жизнедеятельности 
Работа по обеспечению безопасности осуществляется в следующих направлениях: 
- защита здоровья и сохранение жизни сотрудников и обучающихся; 
- соблюдение ТБ сотрудниками и обучающимися; 
- обучение сотрудников и обучающихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих. 
 
Вопросы охраны труда отражены в Уставе МАУ ДО «Дом творчества№1». 
Приказом директора утверждены: 
1. Перечень инструкций по охране труда. 
2. План противопожарных мероприятий. 
3. План мероприятий по снижению травматизма. 
4. План профилактических мероприятий по предотвращению террористических актов. 
5. Положение об охране труда. 
6. Правила внутреннего распорядка для обучающихся и родителей (законных представителей). 
7. Правила внутреннего трудового распорядка работников МАУ ДО «Дом творчества№1». 
 
Заместителем директора по безопасности жизнедеятельности ведутся следующие журналы: 
а) журнал регистрации вводного инструктажа; 
б) журнал регистрации инструктажа на рабочем месте; 
в) журнал регистрации противопожарного инструктажа; 
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г) журнал учета выдачи инструкций по ОТ. 
 
В 2022 году разработаны новые инструкции по охране  труда в количестве 40 штук. 
Разработано новое положение:  

 об использовании устройств мобильной связи и других портативных электронных устройств  МАУ 
ДО «Дом детского творчества №1». 

 
В 2022 году в МАУ ДО «Дом детского творчества №1» была обновлена  нормативно-правовая база: 

 внесены коррективы в «Паспорт  безопасности»; 

 обновлен «Паспорт доступной среды»; 

 обновлен «Паспорт дорожной безопасности». 
 
В 2022 году были составлены и реализовывались  следующие планы:  

 план мероприятий с обучающимися   МАУ ДО «Дом детского творчества №1» по Противопожарной 
безопасности; 

 план мероприятий с обучающимися   МАУ ДО «Дом детского творчества №1» по 
антитеррористической  безопасности; 

 план мероприятий по профилактике преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних;  

 план работы штаба ЮИД по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. 
 
Приняты соответствующие приказы:  

 «Об усилении пропускного режима в учреждении»;  

 «Об организации пожарной и антитеррористической безопасности»;  

 «О назначении лица, ответственного за работу по организации обучения детей ПДД и по 
профилактике детского дорожно-транспортного травматизма»; 

 «О работе пункта временного размещения». 
  
Обновлен индивидуальный безопасный маршрут обучающегося «Дом - МАУ ДО «Дом детского 

творчества №1»  – Дом». 
На занятиях в творческих объединениях МАУ ДО «Дом детского творчества №1» были проведены 

педагогами беседы по вопросам безопасности: 

 «Правила поведения на улице, в общественном транспорте, на занятиях»; 

 «Осторожно гололед»; 

 «Правила противопожарной безопасности при обращении с пиротехникой»; 

 «Осторожно сосульки»; 

 «Тонкий лед»; 

 «Осторожно, клещ» 

 «Профилактика лесных пожаров»; 

 «Правила поведения в летний период на природе, отрытых водоемах». 
 
За отчетный период накоплен и систематизирован опыт работы по профилактике ПДД.  

На базе учреждения работает районный штаб ЮИДа «Дорожный патруль». Проведены 
мероприятия: «Слет старт юных велосипедистов!», в рамках Дня памяти жертв ДТП проведена акция 
«Жизнь дается только раз!», акция «Безопасный Новый год», «Конкурс агитбригад – 2022 «ГАИ и ЮИД  
- содружество ради жизни!», соревнования «Безопасное колесо – 2022». 

Юные инспекторы активно занимались шефской работой и подготовили для первоклассников 
полезные занятия и мероприятия: «Посвящение первоклассников в пешеходы» и новогоднюю сказку 
«Снежная королева». 



 

13 

 

С руководителями отрядов ЮИД в 2022 году были проведены методические объединения на 
темы: «Как подготовить ребят к конкурсу «Безопасное колесо», «Диагностика уровня знаний у детей по 
ПДД», «Агитбригада – творческая форма агитации». 

С детьми на протяжении 2022 года проводились разъяснительная работа по пропаганде ношения 
фликеров, изготовлению светоотражающих знаков. 

В 2022 году была подготовлена заявка на участие в областном конкурсе инициатированного 
бюджетирования «Твой Кузбасс – твоя инициатива». 

   В целях усиления пожарной безопасности здание МАУ ДО «Дом детского творчества №1» 
оборудовано системой АПС, источником резервного питания, дымовыми датчиками.  

 

3. Анализ показателей деятельности МАУ ДО «Дом детского творчества №1» за 2022 год 

Nп/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе:  1702 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет)  552 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)  271 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)  595 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  87 

1.2 Численность детей обучающихся по Программам по договорам 
об оказании платных образовательных услуг  

0 

1.3 Численность/удельный вес численности обучающихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях, в общей 
численности учащихся  

52% 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности обучающихся 

100% 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся по 
Программам для детей с выдающимися способностями, в 
общей численности обучающихся 

10% 

1.6 Численность/удельный вес численности обучающихся по 
Программам, направленным на работу с детьми с особыми 
потребностями в образовании, в общей численности  
обучающихся, в том числе:  

8% 

1.6.1 Обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  8% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  0% 

1.6.3 Дети-мигранты  0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  0% 

1.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, 
занимающихся учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности обучающихся  

0% 

1.8 Численность/удельный вес численности обучающихся, 
принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 
соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 
обучающихся, в том числе:  

72,4% 

1.8.1 На муниципальном уровне  53% 

1.8.2 На региональном уровне  30/% 

1.8.3 На межрегиональном уровне  27% 

1.8.4 На федеральном уровне  59/% 

1.8.5 На международном уровне  62% 
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1.9 Численность/удельный вес численности обучающихся-
победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 
соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 
учащихся, в том числе:  

56% 

1.9.1 На муниципальном уровне  39% 

1.9.2 На региональном уровне  16% 

1.9.3 На межрегиональном уровне  18% 

1.9.4 На федеральном уровне  46% 

1.9.5 На международном уровне  48% 

1.10 Численность/удельный вес численности обучающихся, 
участвующих в образовательных и социальных проектах, в 
общей численности обучающихся, в том числе:  

40% 

1.10.1 Муниципального уровня  20/% 

1.10.2 Регионального уровня  0% 

1.10.3 Межрегионального уровня  0% 

1.10.4 Федерального уровня  0% 

1.10.5 Международного уровня  0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе:  

единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне  6 

1.11.2 На региональном уровне  0 

1.11.3 На межрегиональном уровне  0 

1.11.4 На федеральном уровне  0 

1.11.5 На международном уровне  0 

1.12 Общая численность педагогических работников  28 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников  

70% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников  

70% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование, в общей численности педагогических работников  

30% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников  

30% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория в общей численности 
педагогических работников, в том числе:  

52% 

1.17.1 Высшая  80% 

1.17.2 Первая  20% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет:  

 

1.18.1 До 5 лет  8% 

1.18.2 Свыше 30 лет  10% 
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1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет  

11% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет  

10% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников,  

3% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников 
образовательной организации  

8% 

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 
деятельности, в том числе:  

19 

2.2.1 Учебный класс 16 

2.2.2 Лаборатория  0 

2.2.3 Мастерская  0 

2.2.4 Хореографический зал  2 

2.2.5 Спортивный зал  1 

2.2.6 Бассейн  0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 
деятельности обучающихся, в том числе:  

единиц 

2.3.1 Актовый зал  1 

2.3.2 Концертный зал  1 

2.3.3 Игровое помещение  1 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  
 

нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 
электронного документооборота  

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров  

нет 

2.6.2 С медиатекой  нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 
текстов  

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки  

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет 

2.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 
обучающихся 

0% 
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Выводы:  
 
Исходя из представленных результатов самообследования сделаны следующие выводы:  
1. Деятельность учреждения в 2022 году полностью соответствовала требованиям законодательства в 

сфере образования.  
2. Открыты и успешно реализуются новые направления деятельности – реализация 

сертифицированных краткосрочных программ. Качество образовательной деятельности в 2022 году 
обусловлено высоким уровнем освоения программного материала обучающимися, сохранностью 
контингента объединений.  

3. Функционирует система выявления и развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к 
обучению, что обусловлено в том числе высокими достижениями обучающихся в конкурсах, 
соревнованиях.  

4. В 2022 году учреждение продолжило деятельность по внедрению системы персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей. Контингент обучающихся увеличился на 11%. 

5. Педагогический состав повысил свои компетенции и квалификационные категории согласно 
перспективному плану на 2022 год в полном объеме.  

6. В 2022 году Учреждение заявило об участии в инновационной деятельности на муниципальном 
уровне по теме: «Воспитательная система музея учреждения дополнительного образования как фактор 
формирования ценностного отношения обучающихся к истории малой родины» 

7. Материально-техническая база постоянно развивается, основные средства и оборудование 
используются эффективно; соответствуют основным нормам, действующим санитарным, строительным, 
противопожарным правилам. Материальная база пополнилась на сумму 350 тысяч рублей за счет 
добровольных пожертвований средств. 

8. В учреждении функционирует система комплексной безопасности, обеспечивающая сохранение и 
укрепление здоровья обучающихся. 

 




